| Encaminhadaparaplenaria | 55 |
| Desconsiderada | 8 |




N |  Origem | Ar Analisado Inciso / Parégrafo

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
6 Campus Goiania Art. 4° Todo Alteragao/Inclusao

Sugestao de Inclusdo: Incluir o Art. 4° nas disposi¢des gerais, da seguinte forma Texto: “Art. XX As definicoes dos termos e siglas presentes nesta
Proposta portaria podem ser consultadas no art. 3° da Instru¢do Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n°® 24, de 28 de julho de 2023.”

Fundamentacao 1: Simples adequagao. Desta forma o Art. 4° ndo seria necessario. Fundamentagao 2: Penso que ndo ha necessidade de incluir
o detalhamento dos termos neste regulamento, visto que € algo previsto na IN 24/2023. Compreendo que ha a possibilidade desse artigo
vincular-se as disposicoes gerais ao final da portaria com a seguinte redacao: “Art. XX Os termos previstos neste regulamento podem ser
Justificativa |esclarecidos em consulta a Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n°® 24, de 28 de julho de 2023.”

Situagao Encaminhado para plenaria

____ N° | Origem | Art Analisado Inciso / Paragrafo

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo

8 Campus Goiania Art. 5° Inciso XI Exclusao
Proposta Sugestao de Exclusao: Exclusao dos incisos Xl




Avalio que os objetivos do PGD previstos nesta portaria devam compreender apenas aqueles estabelecidos na IN 24. No que tange ao inciso XI, é
possivel afirmar que ha frentes, trabalhos, setores, regulamentos e orientagdes vigentes na instituicdo preocupados com a cultura do planejamento

Justificativa |e suas questdes como € o caso do Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade (PGMQ) desenvolvido pela Auditoria Interna, entre outros.
Situagao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
9 Campus Goiania Art. 5° Inciso XII Exclusao
Proposta Sugestao de Exclusao: Exclusao dos incisos XlI

Justificativa

Fundamentagao: Avalio que os objetivos do PGD previstos nesta portaria devam compreender apenas aqueles estabelecidos na IN 24. Sobre o
inciso XlI creio que seja temerario a sua inclusdo, considerando que afirma que em casos de “eventos adversos” o PGD vai garantir a prestagao de
servigos, o que de maneira nenhuma é a realidade, como demonstrou a pandemia de COVID-19. A possibilidade de manutengao das atividades
académicas e administrativas nestes casos, dependeréo de avaliagdes, participagao de todos os setores envolvidos institucionalmente,
compreensao e condi¢des de atendimento. O PGD néo tem capacidade e condigdes de garantir nada, considerando que nao ha como saber a
natureza e a duracao das “situagdes anormais” que poderemos enfrentar.

Situagao Encaminhado para plenaria - Contemplado na proposta 20 da reitoria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
10 Campus Goiania Art. 5° Novo inciso Inclusdo
Incluir no Art. 5° XIll. Garantir a atuagdo dos agentes publicos do IFG no Ensino, na Pesquisa e na Extens&o; XIV. Garantir a Permanéncia e Exito
Proposta do publico interno atendido no IFG;
Justificativa |-
Situagao Encaminhada para plenaria

N | Origem | Ar Analisado Inciso / Paragrafo

NO

Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo

12

Campus Goiania Art. 8° §2° Alteracao

Proposta

Sugestao de Alteragao: Alterar o §2° do Art. 8° - Redagao: “§ 2° A competéncia de que trata o art. 8° podera ser delegada aos dois niveis
hierarquicos imediatamente inferiores com competéncia sobre a area de gestdo de pessoas, vedada a subdelegacéo.”










Proposta

Sugestao de Alteragao: Alterar o §1° do Art. 13°. Este paragrafo passa a ser um artigo, com a seguinte redacao:

Art XX A CPAPGD tera a seguinte composigao:

| — Dois representantes titulares e dois suplentes a serem indicados(as) pelo(a) dirigente maximo(a) do IFG;

Il — Quinze representantes titulares e suplentes Técnico-Administrativos em Educagao, sendo necessariamente representantes de todos os
Campus e da unidade Reitoria;

Il - Dois representantes titulares e dois suplentes indicados pelas Representag¢des Sindicais do IFG; e

Justificativa

Fundamentacéo: E imperioso que a comissdo tenha uma composicdo impar para ter condicdes de, se necessario, votar questdes fundamentais.
Desta forma evitaria a possibilidade de empates e a necessidade do voto de desempate. Além disso, ndo ha, aparentemente, nenhuma razao para
a indicagéo de psicologos especificamente. E fundamental que exista, pelo menos, uma representacdo em cada Campus e Reitoria para que este
seja a interlocugéo entre o desenvolvimento do programa e seu acompanhamento com os servidores locais.

Situacgao Encaminhado para plenaria
- r— 0 r " r ]
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
19 Campus Goiania Art. 13 §1°incisos IV e V Exclusao
PROPOSTA DE SUPRESSAO DOS INCISOS:
IV — um representante titular e um suplente indicados pelos Psicélogos do IFG;
V — dois representantes titulares e dois suplentes indicados pelas Representac¢des Sindicais do IFG; e
Proposta

Justificativa

Tendo em vista a vulnerabilidade principalmente de servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) inseridos(as) no contexto institucional, esse
dispositivo tem por escopo evitar assédios e arbitrariedades de modo que uma Comissao de composi¢ao plural, sera a mais adequada para dirimir
conflitos que eventualmente acontegam nessa seara.

Situacgao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
20 Campus Goiania Art. 13 §1° Incluséo
INCLUSAO DOS INCISOS:
Leia-se,
IV — um representante titular e um suplente indicados pelo NAPNE do IFG;
Proposta VI — um membro que sera indicado pelo(a) reitor(a) para compor a CPAPGD.

Justificativa

Tendo em vista a vulnerabilidade principalmente de servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) inseridos(as) no contexto institucional, esse
dispositivo tem por escopo evitar assédios e arbitrariedades de modo que uma Comissao de composi¢ao plural, sera a mais adequada para dirimir
conflitos que eventualmente acontegam nessa seara.




Situacao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
21 Campus Goiania Art. 13 §1° Inclusdo
Artigon®: 13 -§ 1°
Como esta: Entre os incisos de | a VI do § 1° do Art. 13 da minuta ndo constam servidores quer representem a Instituicdo para além da esfera
administrativa interna do IFG.
Adicionar outros trés inciso:
VII - dois membros Docentes;
VIl - dois membros discentes;
Proposta IX. um membro da comunidade externa.

Justificativa

Fundamentagao: Em consonéancia com o Decreto 11.072 e com a IN 24, o Art. 9° da minuta diz que a instituigdo do PGD n&o pode implicar dano a
manutencao da capacidade de atendimento ao publico externo e interno. Para que a comisséo consiga aferir isso de forma a compreender o IFG
como um todo, enquanto instituicdo de ensino, pesquisa e extensao, é preciso que discentes, docentes e comunidade externa possam
acompanhar e avaliar conjuntamente a execugédo do PGD, em conformidade com o que estabelece o caput do presente artigo no qual se solicita
acréscimo. (para exemplo, vide Portaria do Reitor do IFSC n° 1.795, de 29 de junho de 2022, Art. 24. ).

Situagao Encaminhado para plenaria
I
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
22 Campus Goiania Art. 13 §2° Alteragao
Sugestao de Alteragao — Alterar o §2° do Art. 13, transformando-o em um artigo especifico. Redagao: “Art. XX A CPAPGD devera eleger entre seus
Proposta membros e em sua primeira reunido, o(a) presidente.”
Justificativa [Fundamentagao: Adequacgéao de texto. E que seja eleito o(a) presidente na primeira reuniao, como é de praxe.
Situagao Encaminhado para plenaria
- r— 0 r _r— ]
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
23 Campus Goiania Art. 13 §3° Alteracao
Sugestao de Alteracao - Alterar o §3° do Art. 13, transformando-o em um artigo especifico. Redagao: “Art. XX A CPAPGD devera elaborar e
Proposta aprovar seu regimento interno.”

Justificativa

Fundamentagao: Entendo que ndo ha necessidade de submeter a apreciagdo do regimento da comisséo ao dirigente maximo da instituicdo. A
comissao € um espago para garantir transparéncia nos processos, zelar pelo cumprimento e acompanhar o programa. A comissao prevé em sua
composi¢cao membros indicados(as) pelo(a) dirigente maximo.

Situacao

Encaminhado para plenaria




N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
24 Campus Goiania Art. 13 Novo paragrafo Inclusédo
Sugestao de Inclusdo: Incluir § ao artigo que trata da composicdo da CPAPGD com a seguinte redacao: “§ XX O representante TAE de cada
Proposta Campus e unidade Reitoria, sera definido pelos seus pares em assembleia local convocada para este fim”.

Fundamentagao: E fundamental que a CPAPGD seja composta por servidores(as) TAEs devidamente indicados(as) pelos seus pares em cada

Campus e Reitoria, evitando assim indicagdes diretas pelas Diretorias Gerais. As assembleias locais garantem a publicidade, ampla divulgacao,
Justificativa |[possibilidade ampla de participagao e transparéncia no processo de decisao.

Situacao Encaminhado para plenaria

N | Origem | A Analisado Inciso / Paragrafo

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo

26 Campus Goiania Art. 16 caput
Proposta Art. 16. Substituicdo do termo "eventualmente" para "quando for necessario"

Justificativa

Alteracao

Situacao Encaminhado para plenaria -
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
27 Campus Goiania Art. 16 caput Alteracao
Artigo n°: 16

Como esta: Os participantes do PGD em modalidade de teletrabalho independentemente do regime de execugao, eventualmente poderao ser
convocados a comparecer a sua unidade de exercicio.

Proposta Alteracao: Retirar o advérbio "eventualmente".




Justificativa

Fundamentagado: O Art. 11 da IN 24 apregoa que "o participante em teletrabalho, quando convocado, comparecera presencialmente ao local
definido, dentro do prazo estabelecido no TCR!", ndo se configurando uma eventualidade, mas uma demanda decorrente do cargo e da fungao
desempenhada. A Unica norma é que isso seja feito dentro de um prazo (vide inciso VI do artigo 4° do Decreto 11. 072).

Situagao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
28 Campus Goiania Art. 16 §1° Alteracao
ARTIGO 16
Leia-se:
1° A convocacao de que trata o caput, sera realizada quando houver interesse fundamentado da Administragdo ou pendéncia que ndo possa ser
Proposta solucionada remotamente e devera respeitar uma antecedéncia minima de 72 HORAS, contados a partir do envio da convocacao.

Justificativa

Justificativa: As comunicagdes oficiais que tratam de convocacgao de servidores(as) do IFG sempre devem seguir a antecedéncia minima de 72
horas, a exemplo das elei¢gdes que ocorrem na instituicdo, das convocacoes diversas de comissdes, entre outros.

Situacgao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
29 Campus Goiania Art. 18 Inciso | Alteracao
Proposta Sugestao de Alteracao: Alterar o inciso | do Art. 18. Redacao: “| — ndo esteja enquadrado no art. 6° desta portaria”.

Justificativa

Fundamentagéao: Vincular o enquadramento ao Decreto 11.072/22 € desnecessario, considerando que ha na portaria um artigo anterior que ja
pautou a questao (Art. 6°).

Situagao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
30 Campus Goiania Art. 18 Inciso I Exclusao
Proposta Sugestao de Exclusao: Inciso Il do Art. 18.

Justificativa

Fundamentagao 1: Veja que essa clausula gera uma interpretagao bastante problematica e expressa a ideia da possibilidade de adesao ou nao,
por parte do servidor, a flexibilizacdo da carga horaria. Essa interpretacao ndo se sustenta, uma vez que a flexibilizagdo é um direito e esta
devidamente regulamentada no IFG por meio de portaria prépria. Nesta logica, o servidor que aderir a flexibilizagdo da carga horaria ndo podera
pleitear o PGD. Nao existe nenhuma relagao entre o PGD e a flexibilizagdo da carga horaria. Ha uma confusdo e um problema nesse inciso.
Fundamentagio 2: O inciso esta baseado em qual documento? Pois na INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA SEGES-SGPRT /MGI N° 24, DE
28 DE JULHO DE 2023 nao limita a participagao dos servidores que aderiram a jornada de trabalho flexibilizada de trinta horas semanais.
Fundamentagao 3: O PGD nao esta ligado a controle de jornada por carga horaria e sim por produtividade, ainda que a produtividade esteja

pautada nas 40 horas. Quem permanece no controle por carga horaria e que vai cumprir a jornada flexibilizada. Uma coisa ndo anula a outra.




N |  Origem | Ar Analisado Inciso / Paragrafo




Nao concordo que Técnicos em cargo de gestao ndo tenham restricdo, podendo trabalhar completamente de forma remota. Assim como esses
Técnicos nao podem aderir as 30h deve haver uma limitagcdo em sua adesado ao PGD. Se existe restricido em lei para esses casos quando da
Justificativa [adesado ou ndo as 30h entdo ndo vejo porque esses gestores possam aderir a um trabalho totalmente remoto.

Situagao Encaminhado para plenaria

N | Origem | A Analisado Inciso / Paragrafo

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo

36 Campus Goiania Art. 19 caput Alteracao

"Art. 19 - menciona percentual maximo de participantes do PGD, em regime parcial ou integral, no entanto o que é em regime parcial é o
teletrabalho e nao o PGD, falta essa mencéo.

Art. 19 O percentual maximo de participantes no PGD do IFG, incluindo os regimes de execugao parcial e integral de teletrabalho, sera
Proposta disponibilizado por meio de edital e podera corresponder ao total de agentes publicos (100%) ndo abrangidos pelo regime de flexibilizagao."

Justificativa
Situagao Encaminhado para plenaria

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo




N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
38 Campus Goiania Art. 20 caput Exclusao
Proposta Sugestao de Exclusao: Excluir o Art. 20.

Justificativa

Fundamentagado: Sao habilidades inerentes a execucgao cotidiana do trabalho TAE. Além do mais sera muito dificil atestar e mensurar os
conhecimentos técnicos e habilidades sem um método como um teste ou uma prova. Serp isso, torna-se uma questao subjetiva. E possivel que
no(s) edital(ais) especifico(s) haja previsdo sobre recomendagdes e orientacdes do tipo: E recomendado que o servidor que venha a solicitar

adesao ao teletrabalho na modalidade parcial ou integral tenha as seguintes habilidades, dai detalha. Portanto, compreendo que a manutengéo do
artigo mais complica do que esclarece.

Situagao Encaminhado para plenaria
- r - r—— 0 r— ]
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
39 Campus Goiania Art. 21 Inciso V Alteracao
Alteragao inciso V art 21 - exigira que o participante permanega disponivel para contato, no periodo que corresponda ao seu horario de trabalho e
Proposta pelos canais definidos com a chefia da unidade de execugao no TCR.
Justificativa |-
Situagao Encaminhado para plenaria
- r— 0 r " r ]
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
40 Campus Goiania Art. 21 §3°e 4° Alteragao
Proposta Sugestao de Alteragao: §3° e 4° do Art. 21. Substituir a palavra retirada por empréstimo e palavra “firmada” por “formalizada”.
Justificativa [Fundamentacao: Adequacéao textual.
Situacao Encaminhado para plenaria




N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
41 Campus Goiania Art. 22 Todo Alteracado/Exclusao
Sugestao de Alteragao: Alterar o Art. 22, seus incisos e paragrafos (manter o paragrafo oitavo). Redacgao: “Art. 22. Além dos requisitos gerais para
a adesao a modalidade, o teletrabalho com o agente publico residindo no exterior somente sera admitido nos casos previstos no art. 12 do Decreto
Proposta n° 11.072, de 17 de maio de 2022.”

Justificativa

Fundamentagao: E impossivel numa portaria interna replicar todas as informagdes previstas em uma normativa superior. A replicagéo do texto
integral do decreto na portaria dificulta a leitura e ndo acrescenta nada para a compreensao geral.

Situacao

Encaminhado para plenaria

N | Origem | A Analisado Inciso / Paragrafo

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
43 Campus Goiania Art. 24 caput Alteragao
Proposta de Alteracdo: Alterar o Art. 24. Redacdo: “Art. 24 E facultado ao(a) servidor(a) a adesdo ao PGD, mediante atendimento das prerrogativas
Proposta previstas em edital proprio, ndo se constituindo direito do agente publico”.

Justificativa

Fundamentagéao: O texto atual ndo esclarece se se trata da adesao pelo(a) servidor(a) ao PGD ou a adesao da Instituicao ao programa. Penso que
€ melhor esclarecer para evitar confusdes. Além disso, ndo faz muito sentido a adesédo ao PGD ocorrer em fungao do “interesse do trabalho”. O
que isso quer dizer? Avalio que nao é possivel dizer que o “trabalho” tera ou ndo interesse. Portanto, para evitar confusdes e compreensdes
diversas, penso que é plausivel construirmos um texto que condicione a possibilidade de ades&o do(a) servidor(a) ao atendimento das
prerrogativas previstas em edital préprio.










N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
50 Campus Goiania Art. 26 caput Alteracao
Artigo n°: 26
Como esta: Art. 26 A selecédo dos agentes publicos ao PGD ocorrera por meio de edital continuo elaborado e divulgado pela CPAPGD.
Alteragao: Art. 26 A selegao dos agentes publicos ao PGD ocorrera por meio de edital continuo elaborado e divulgado pela CPAPGD, que devera
conter, no minimo, os critérios técnicos necessarios para adeséo dos interessados:
| - total de vagas;
Il - regimes de execucao;
lll - vedacbes a participagao;
IV - prazo de permanéncia no programa de gestado, quando aplicavel;
V - conhecimento técnico requerido para desenvolvimento das atividades;
VI - infraestrutura minima necessaria para a realizagao das atividades; e
VII - critérios de pontuagao para classificagao dos candidatos.
Paragrafo XXXX. O edital devera considerar critérios objetivos na distribuicdo da pontuagao, que avaliem, entre outros fatores, a compatibilidade
Proposta entre as atividades a serem desempenhadas e o conhecimento técnico dos interessados.

Justificativa

Fundamentagao: O Art. 7° do Decreto estabelece que a selegao é feita "de modo impessoal, com base nas atividades a serem desempenhadas e
na experiéncia dos interessados" e o Art. 13 da IN 24, que "a selecao considerara a natureza do trabalho e as competéncias dos interessados.".
Mas sobretudo a solicitacdo de adequacgao do texto tem como base o Art. 6° da IN e o Art. 42 do Decreto, que trazem, mesmo que em outros
termos, os incisos indicados na proposi¢ao. Para exemplo, vide Art. 10 da Portaria n® 782 - IFGoiano, de 12 de agosto de 2021; Art. 25 da Portaria
n® 1.183 - IFPA, de 9 de junho de 2022; Art. 18 da Portaria n°® 1.617 - IFRO, de 14 de outubro de 2021; E 14 DE OUTUBRO DE 2021; Art; 18 da
Portaria n® 1.795 - IFSC, de 29 de junho de 2022, etc.

Situagao Encaminhado para plenaria
- r—_r—  _ r— ]
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
51 Campus Goiania Art. 26 §§ 1°,2%°¢ 3° Exclusao
Proposta Proposta de Exclusao: Excluir o §1°, §2° e §3° do Art. 26.

Justificativa

Fundamentagao: Tratam de questdes que serao definidas nos editais proprios de sele¢do e adesao dos servidores ao PGD. Portanto,
considerando que este instrumento € uma portaria normativa que trata das bases do programa, néo faz sentido a manutengao dessas informagdes.

Situacao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
52 Campus Goiania Art. 26 §4° Alteracao










N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
Capitulo Il seg¢ao IV
60 Campus Goiania (art. 41 a0 42) - Incluséo
Proposta Inclusdo da definicdo da Tabela de Atividades fixada em Edital e construida a partir das contribuigcbes dos integrantes de cada setor de trabalho.
Justificativa |-
Situacao Encaminhado para plenaria
v~ /v v/
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
61 Campus Goiania Art. 41 Novo paragrafo Inclusdo
PROPOSTA DE INCLUSAO AO TEXTO:
ARTIGO 41
Leia-se,
§3° Tendo em vista a composi¢ao do Plano de Trabalho, ha que se considerar as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo a serem
Proposta desenvolvidas pelos(as) servidores(as) como integrantes da carga horaria total do referido Plano.

Justificativa

O Instituto Federal de Goias € uma instituicdo de Educagao pertencente a rede federal profissional e tecnoldgica, em que se estrutura sob os
alicerces de Ensino, Pesquisa e Extensao, possuindo servidores(as) tanto técnico-administrativos(as) quanto docentes qualificados(as) para o
desenvolvimento de atividades que envolvam essas esferas.

Situacao

NO

Encaminhado para plenaria

Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo




62

Campus Goiania Art. 44 caput Alteracao

Sugestao de Alteragao: Alterar o texto do Art. 44 — Redacéao: “Art. 44 A instituicdo do PGD exigira a adogao de sistema informatizado de

Proposta acompanhamento que permita o monitoramento eficaz do trabalho efetivamente desenvolvido pelas unidades de execucéo e participantes.”
A alteragéo suprimi a palavra “controle”, uma vez que fundamentalmente o PGD, em sua proposta, parte da légica de superagéo do controle por
Justificativa |outras formas de acompanhamento do trabalho.
Situacgao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
63 Campus Goiania Art. 45 caput Alteracao
Sugestao de Alteragao: Alterar o texto do Art. 45 — Redacao: “Art. 45 A CPAPGD elaborara relatérios semestrais com a finalidade de monitorar
Proposta dados quantitativos e qualitativos no que tange o desenvolvimento do PGD no ambito do IFG.”

Justificativa

Fundamentagao: Se a CPAPGD é responsavel por assessorar a implementagédo, coordenar e acompanhar a execugao do PGD, é fundamental que
essa comissao esteja a frente dos relatérios gerenciais e de avaliagdo sobre o andamento do PGD. Vale lembrar que a comissao é um drgao
colegiado com representacdes TAEs, indicacdes da Reitoria e representantes dos sindicatos.

Situacgao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
64 Campus Goiania Art. 45 Incisos | e |l Exclusao
Proposta Sugestao de Exclusao: Excluir os incisos | e Il e suas alineas do Art. 45.
Fundamentagéo: Se a CPAPGD é responsavel por assessorar a implementagao, coordenar e acompanhar a execugao do PGD, é fundamental que
essa comissao esteja a frente dos relatérios gerenciais e de avaliagdo sobre o andamento do PGD. Partindo dessa compreenséao, cabera aos seus
representantes a partir do dialogo com a comunidade e a Reitoria definir os principios, metodologia, dados e informagdes que serdao apurados nos
relatérios. Desta forma, nao cabe a este regulamento estabelecer orientagdes sobre a composig¢édo do relatério, uma vez que esses parametros e
orientagdes podem naturalmente mudar ou se mostrar ineficazes ou insuficientes de acordo com o amadurecimento e desenvolvimento do
Justificativa |programa no ambito do IFG.
Situacgao Encaminhado para plenaria
N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
65 Campus Goiania Art. 45 §1° Exclusao
Proposta Sugestao de Exclusao: Excluir o §1° do Art. 45.

Justificativa

Fundamentagao: Se a CPAPGD é responsavel por assessorar a implementagao, coordenar e acompanhar a execugao do PGD, é fundamental que
essa comissao esteja a frente dos relatérios gerenciais e de avaliacdo sobre o andamento do PGD. Partindo dessa compreenséao, cabera aos seus
representantes a partir do didlogo com a comunidade e a Reitoria definir os principios, metodologia, dados e informacdes que serdo apurados nos

relatorios.




Situagao Encaminhado para plenaria

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
66 Céampus Goiania Art. 45 §§2°e 3° Alteracao

Proposta Sugestao de Alteracao: Transformar os paragrafos §2° e §3° do Art. 45 em artigos especificos.

Justificativa |Fundamentagao: Organizar o texto para melhor compreensao.
Situagao Encaminhado para plenaria
- r— 0 r r ]

N° Origem Art. Analisado Inciso / Paragrafo Tipo
67 Campus Goiania Art. 45 §§ 4°, 5° e 6° Exclusao

Proposta Sugestao de Exclusao: Excluir os §4°, §5° e §6° do Art. 45.

Fundamentagéo: Se a CPAPGD é responsavel por assessorar a implementagao, coordenar e acompanhar a execugao do PGD, é fundamental que
essa comissao esteja a frente dos relatorios gerenciais e de avaliacdo sobre o andamento do PGD. Partindo dessa compreenséao, cabera aos seus
representantes a partir do didlogo com a comunidade e a Reitoria definir os principios, metodologia, dados e informacdes que serdo apurados nos
relatérios. Desta forma, nao cabe a este regulamento estabelecer orientagdes sobre a composig¢éao do relatério, uma vez que esses parametros e
orientagdes podem naturalmente mudar ou se mostrar ineficazes ou insuficientes de acordo com o amadurecimento e desenvolvimento do
Justificativa |programa no admbito do IFG.

Situacao Encaminhado para plenaria

N | Origem | A Analisado Inciso / Paragrafo

N | Origem | Art Analisado Inciso / Paragrafo







